SAS

DIBUTUHKAN SEGERA
BUSINESS IMPROVEMENT ANALYST

Tanggung Jawab Utama:

e Melakukan reviu terhadap kebijakan perusahaan, matrix wewenang, dan proses bisnis
(SOP)
Mengidentifikasi risiko dalam proses operasional dan bisnis
Mengevaluasi efektivitas kontrol internal
Menyusun laporan hasil reviu dan temuan secara sistematis dan konstruktif
Memberikan arahan dan rekomendasi untuk meningkatkan efisiensi sistem kerja
Berperan aktif dalam proses redesign SOP dan perbaikan proses bisnis
Memastikan implementasi perbaikan berjalan sesuai rencana

Kualifikasi:
e Pendidikan minimal S1 (Akuntansi, Teknik Industri, Sistem Informasi, atau jurusan yang
relevan)
e Pengalaman kerja minimal 3-5 tahun di bidang:
o internal audit / risk / business process / consulting / improvement project
Memahami dasar governance, risk management, dan internal control
Mampu memetakan dan menganalisis proses bisnis
Memiliki kemampuan analisis dan problem solving yang baik
Mampu menyusun laporan yang jelas, ringkas, dan solutif

Kompetensi yang Dibutuhkan:
e Critical thinking dan attention to detail

o Komunikasi yang baik dan mampu membangun hubungan kerja yang positif

e Memiliki pendekatan kolaboratif

e Mampu bekerja lintas fungsi dan lintas perusahaan dalam grup

e Menmiliki inisiatif tinggi dan mampu mendorong implementasi perubahan
Nilai Tambah:

e Pengalaman dalam penyusunan SOP atau process improvement
e Menmiliki sertifikasi terkait audit atau improvement
e Familiar dengan flowchart tools atau sistem ERP

Silakan kirimkan surat lamaran Anda beserta resume terbaru, yang mencantumkan rincian
kualifikasi, ringkasan pengalaman, gaji saat ini & yang diharapkan, dan dokumen pendukung
lainnya:

HR SECTION
JI. Raya Kebayoran Lama Pal. 7 No. 31, Jakarta 12210
or email to hrd@sasinternasional.com



